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Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 26.° da Portaria n.°
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A/2014, de 14 de novembro e pela Lei n.0 76/2015, de 28 de julho que alteram o
Decreto-Lei n.© 119/83, de 25 de fevereiro e no Regulamento do Registo das
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ESTATUTOS DA LIGA DOS AMIGOS DA ALDEIA DE SANTA MARGARIDA

ESTATUTOS

CAPITULOI

Da Denominagao, Natureza e Fins

Artigo 1°

(Denominagao e Natureza Juridica)
1 - LIGA DOS AMIGOS DA ALDEIA DE SANTA MARGARIDA é uma Instituicdo Particular de
Solidariedade Social na forma de Associagdo de Solidariedade Social, Pessoa Coletiva com
Personalidade Juridica, Pessoa Coletiva de Utilidade Publica e Entidade da Economia Social.
2 - LIGA DOS AMIGOS DA ALDEIA DE SANTA MARGARIDA adiante designado apenas por
LIGA DOS AMIGOS, pauta-se pelos principios orientadores da economia social, definidos na
Lei n° 30/2013 de 8 de Maio, bem como pelo regime previsto no Estatuto das Instituicdes

Particulares de Solidariedade Social.
Artigo 2°

(Fins)
A LIGA DOS AMIGOS, constituida por tempo indeterminado, tem a sua sede no Beco do Fundo
do Lugar, n® 11 - 6060-021 na freguesia de Aldeia de Santa Margarida, Concelho de Idanha a
Nova, e tem como propésito dar expressao organizada ao dever moral de justica e solidariedade
contribuindo para a efetivagédo dos direitos sociais dos cidadaos da freguesia de Aldeia de Santa
Margarida.
Artigo 3°
(Objeto Social)

A LIGA DOS AMIGOS propde-se intervir prioritariamente no ambito da assisténcia social,
desenvolvendo agdes de prote¢éo dos cidadaos na velhice e invalidez e em todas as situagdes

de falta de meios de subsisténcia ou de capacidade para o trabalho.

Artigo 4°
(Atividades Principais)
Para realizagdo do seu objetivo, A LIGA propde-se manter as seguintes atividades: Apoio a
Terceira |dade com a instalagdo de um Centro de Dia, Apoio Domiciliario e Estrutura Residencial

para ldosos
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Artigo 5°
(Atividades Secundarias)
A LIGA podera ainda prosseguir, de modo secundario, outros fins nao lucrativos, desde que

esses fins sejam compativeis com os descritos no artigo anterior.

Artigo 6°
(Atividades de Natureza Instrumental)
A LIGA podera ainda desenvolver atividades de natureza instrumental relativamente aos fins
n&o lucrativos ainda que desenvolvidas por outras entidades por ela criadas, mesmo que em
parceria e cujos resultados econdmicos contribuam exclusivamente para o financiamento da

concretizagao dos referidos fins.

Artigo 7°
(Autonomia do Centro, Apoio do Estado e Autarquias e Cooperacao entre Instituigoes)
1 — Sem prejuizo da sua autonomia, com vista a melhor realizagéo dos seus fins, a Liga podera:
a) Encarregar-se, mediante acordos, da gestao de instalagdes e equipamentos pertencentes ao
Estado ou as Autarquias Locais;
b) Celebrar acordos de cooperagdo com o Estado e Autarquias Locais;
c¢) Cooperar com outras Instituicdes estabelecendo entre si formas de cooperagéo que visem,
designadamente a utilizagdo comum de servigos ou equipamentos e o desenvolvimento de
acbes de solidariedade social, de responsabilidade igualmente comuns ou em regime de
complementaridade;
2 — A LIGA estabelece livremente a sua organizagéo interna, designadamente através dos seus
proprios regulamentos, com respeito pelas disposigdes estatutarias e pela legislacéo aplicavel.
Artigo 8°
(Direitos dos Beneficiarios)
1 — Os interesses e os direitos dos beneficiarios preferem aos das préprias instituigdes ou dos
associados;
2 — Os beneficiarios devem ser respeitados na sua dignidade e na intimidade da vida privada
e nao podem sofrer discriminagbes fundadas em critérios ideoldgicos, politicos, confessionais
ou raciais;
3 — Nao se consideram discriminagdes que desrespeitem o disposto no ndmero anterior as
restricbes de dmbito de agdo que correspondam a caréncias especificas de determinados

grupos ou categorias de pessoas.
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CAPITULO I A
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Dos Associados

Artigo 9°
(Sao Associados)
1 — Constituem a LIGA os atuais associados e os que, de futuro, venham a ser admitidos.

2 — O numero de associados é ilimitado.

Artigo 10°
(Condigdes de Admissiao)
Podem ser associados pessoas singulares maiores de 18 anos e as pessoas coletivas mediante
proposta de modelo adotado pela Diregdo assinada por dois associados na qual o proponente
s& compromete a cumprir as suas obrigagdes ou, tratando-se de pessoa coletiva, por quem
legalmente a representar e por um associado efetivo no gozo dos seus direitos que figurara

como proponente e que, em qualquer caso, a proposta seja aceite pela Diregdo da LIGA.

Artigo 11°
(Categoria de Associados)

Havera duas categorias de associados:

1- Efetivos: as pessoas que se proponham colaborar na realizagdo dos fins da associagéo
obrigando-se ao pagamento da joia e quota anual ou donativos ou servigos, nos montantes e
modos fixados pela Assembleia Geral.

2 - Honorarios: as pessoas que, através de servicos ou donativos, deem contribuicao
especialmente relevante para a realizagéo dos fins da LIGA, como tal reconhecida e proclamada

pela Assembleia Geral.

Artigo 12°
(Prova da Qualidade de Associado)
A qualidade de associado prova-se pela inscriggo no livro respetivo que a LIGA

obrigatoriamente possuira e mantera atualizado.

Artigo 13°
(Direitos dos Associados)
1 — Sao direitos dos Associados:
a) Participar e votar, mediante a atribuicdo de um voto a cada associado, nas reuniées da
Assembleia Geral.
b) Eleger e ser eleito para os Orgaos Sociais desde que tenham, pelo menos, um ano de vida

associativa.
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c) Requerer a convocagao da Assembleia Geral extraordinaria nos termos do artigo 38°;

d) Examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos desde que o requeiram por
escrito com antecedéncia minima de 15 dias e se verifique um interesse pessoal, direto e
legitimo;

2 - Os associados néo podem votar nas deliberacdes da Assembleia Geral em que forem, direta
ou indiretamente interessados.

3 — A inobservancia dos requisitos da capacidade eleitoral passiva previstos na alinea b) do n°
1 determina a nulidade da eleicdo do candidato em causa.

4 — Os direitos dos associados ndo podem ser reduzidos pelo facto de estes serem também
trabalhadores ou beneficiarios, salvo no que respeita ao voto nas deliberacdes respeitantes a
retribuicGes do trabalho, regalias sociais ou quaisquer beneficios que lhes respeitem.

5 — Os direitos n&o podem ser limitados por critérios que contrariem o disposto no n°2 do art.13°

da Constituigao.

Artigo 14°

(Deveres dos Associados Efetivos)
Sao deveres dos associados efetivos:
a) Tomar parte nas Assembleias Gerais.
b) Aceitar e desempenhar com zelo, dedicagéo e eficacia os cargos sociais para os quais
tenham sido eleitos, salvo motivo justificado de escusa.
c¢) Cumprir as disposi¢des legais, regulamentares e estatutarias.
d) Acatar as resolugbes dos érgédos sociais da Associagdo desde que tomadas em observancia
da Lei e dos Estatutos.
e) Prestar as informagdes e fornecer os elementos que Ihe forem solicitados para a realizac&o
dos fins da LIGA.

f) Contribuir para o bom nome e prestigio da LIGA, bem como para a eficacia da sua agéo.

g) Pagar regularmente as suas quotas ou entregar os donativos ou prestar os servigos a que

estiver obrigado nos termos deliberados pela Assembleia Geral.

Artigo 15°
(Das Infragoes, Sangdes e Processo Disciplinar)
1 — Constitui infragao disciplinar, punivel com as sangdes previstas no ndmero seguinte, a
violagdo grave e culposa dos deveres consignados no artigo anterior e nas disposicdes
regulamentares aprovadas em Assembleia Geral.
2 — Os associados que incorrerem em responsabilidade disciplinar ficam sujeitos, consoante a

natureza, a gravidade e o caracter danoso da infragdo as seguintes sangodes: i
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a) Adverténcia; (
b) Suspensao de direitos até doze meses; \lk

c¢) Exclusao.

3 — A graduagé&o das sangdes, a legitimidade e competéncia para a sua aplicagdo, assim como
a prescricdo do procedimento disciplinar, constarao de regulamento proprio aprovado pela
Assembleia Geral.

4 — A deliberagao de aplicagdo de sangéo disciplinar sera sempre precedida de processo
disciplinar instaurado pela Direcdo, individualizando-se por forma escrita as infragdes
imputadas, com audiéncia prévia de contraditério e garantias de defesa por parte do associado

em causa.

Artigo 16°

A qualidade de associado ndo é transmissivel quer por ato entre vivos quer por sucessao.

Artigo 17°

(Perda da Qualidade de Associado)
Perdem a qualidade de associado:
a) Os que pedirem a sua demissao;
b) Os que tiverem sido punidos com a pena de exclusao;
c) Os que deixaram de satisfazer as suas quotas por tempo superior a doze meses € que,
depois de notificados por carta registada, ndo cumpram com esta obrigacédo ou nao justifiquem
a sua atitude no prazo de trinta dias;

d) Os que falecerem e, no caso das pessoas coletivas, pela sua extingcao.

Artigo 18°
O associado que por qualquer forma deixar de pertencer & LIGA nao tem direito a reaver as
quotizagbes a que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as prestacdes
relativas ao tempo em que foi membro da Associago.

CAPITULO Il

Dos Corpos Sociais
SECGAO|
Disposicoes Gerais

Artigo 19°
(Dos Orgéos Sociais)
1 — S&o Orgaos da LIGA a Assembleia Geral, a Direcéo e o Conselho Fiscal.



2 -0s Orgaos de Administragdo e de Fiscalizagéo nao podem ser constituidos maioritariamente
por trabalhadores da Associagao.

3 — N&o podem exercer o cargo de presidente do 6rgéo de fiscalizagdo, trabalhadores da LIGA.

Artigo 20°
(Incompatibilidade)
Nenhum titular do érgdo de administragdo pode ser simultaneamente titular do 6rgao de

fiscalizacao e ou da Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 21°

(Condigbes do Exercicio do Cargo)
1 - O exercicio de qualquer cargo nos 6rgaos sociais é gratuito mas pode justificar o pagamento
de despesas dele derivadas.
2 — Quando o volume do movimento financeiro, ou a complexidade da Administracédo da LIGA
exijam a presenca prolongada de um ou mais titulares dos Orgaos da Administragdo, podem (
estes ser remunerados mediante deliberagao fundamentada da Assembleia Geral nos termos
do disposto no art.° 18° do DL n° 119/83 de 25 de Fevereiro na redacao do DL n°® 172-A/2014
de 14.Novembro.

Artigo 22°
(Forma de Obrigar)
1 — A LIGA obriga-se com as assinaturas conjuntas do Presidente e do Tesoureiro.
2 — Nas obrigagdes financeiras s&o obrigatérias as assinaturas de quem a Assembleia Geral
deliberar.
3 — Nos atos de mero expediente bastara a assinatura do Presidente da Direcéo ou de outra

pessoa nomeada para o efeito.

Artigo 23°
(Responsabilidade dos Titulares dos Orgaos)

1 - Os Titulares dos Orgéos Sociais ndo podem abster-se de votar nas reunides a que estiverem
presentes e sao responsaveis, civil e criminalmente pelas faltas ou irregularidades cometidas
no exercicio do mandato.

2 — Além dos motivos previstos na lei geral, os titulares dos érgdos ficam exonerados de
responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na respetiva resolu¢éo e a reprovarem com declaragdes na ata

da sess&o imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugéo e o fizerem consignar na ata respetiva.



Artigo 24° \;_\,lug

(Elegibilidade)
1 — Sao elegiveis para os Orgaos Sociais os associados que, cumulativamente:
a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos:
b) Sejam maiores;
c)Tenham, pelo menos, um ano de vida associativa.
2 — E pressuposto da capacidade eleitoral passiva que os associados tenham experiéncia e

conhecimentos para o cargo a que se candidatam.

Artigo 25°
(Nao elegibilidade)
Os titulares dos érgaos ndo podem ser reeleitos se tiverem sido condenados em processo judicial
por sentenca transitada em julgado por crime doloso contra o patriménio, abuso de cartdo de
garantia ou de credito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriagao ilegitima de bens do
setor publico ou n&o lucrativo, falsificagéo, corrupgdo e branqueamento de capitais, salvo se,

entretanto, tiver ocorrido a extingdo da pena.

Artigo 26°
(Impedimentos)

1 — Os titulares dos érgéos ndo podem votar em assuntos que diretamente |hes digam respeito,
ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges ou pessoa com quem vivam em
condigGes analogas as dos conjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim
em linha reta ou no 2° grau da linha colateral.
2 — Os titulares dos 6rgaos de administragéo ndo podem contratar direta ou indiretamente com
a instituic&o, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a instituicao
3 — Os titulares dos 6rgéos nao podem exercer atividade conflituante com a atividade da
instituicdo onde estéo inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com a
instituicdo, ou de participadas desta.
4 — Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se que existe uma situagao
conflituante:

a) Se tiver interesse num determinado resuitado ilegitimo, num servigo ou numa transagéao

efetuada;

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra natureza que o favoreca.

Artigo 27°
(Mandato dos Titulares dos Orgéos)
1 — A durag&o dos mandatos dos 6rgéos é de quatro anos.



2 - Os titulares dos 6rgéos mantém-se em fungdes até a posse dos novos titulares.

3 - O exercicio do mandato dos titulares dos 6rgéos s6 pode ter inicio apds a respetiva tomada
de posse, sem prejuizo do disposto no n° 5.

4 - A posse € dada pelo presidente cessante da mesa da assembleia geral e deve ter lugar até
ao 30° dia posterior ao da eleigao.

5 — Caso o presidente cessante da mesa da assembleia geral ndo confira a posse até ao 30°
dia posterior ao da eleigéo, os titulares eleitos pela assembleia geral entram em exercicio
independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de eleigao tiver sido suspensa por
procedimento cautelar.

6 — O presidente da Instituigdo ou cargo equiparado sé pode ser eleito para trés mandatos
consecutivos.

7 — A inobservéancia do disposto no presente artigo determina a nulidade da eleicao.

Artigo 28°

(Deliberagdes dos Orgdos e Atas)
1 - Os Orgaos Sociais s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos seus titulares
presentes, tendo o Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.
2 - Quando os Estatutos ou a lei nao exijam maioria qualificada, as deliberagées dos orgaos
sociais sao tomadas por maioria dos votos dos presentes.
3 — As votagbes respeitantes as elei¢coes dos drgéos sociais ou a apreciagao do mérito e das
caracteristicas especificas de pessoas sao feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.
4 - De cada reuniéo dos 6rgéos sociais lavrar-se-a ata, sempre que possivel, com recurso a

meios informaticos, descrevendo sumaria e fielmente o que se passou e deliberou, assinada

por todos os membros presentes ou, quando respeite & Assembleia Geral, pelos membros da
respetiva Mesa.

5 — A ata sera aprovada no inicio da reunido imediatamente seguinte ou em minuta na propria
reuni@o, podendo no caso de sessdo da Assembleia Geral ser outorgada a respetiva Mesa um

voto de confianga para a sua aprovagao

Artigo 29°
(Deliberagoes Nulas)
1 — Sé&o nulas as deliberagoes:
a) Tomadas por um 6rgao nao convocado, salvo se todos os seus titulares tiverem estado
presentes ou representados ou tiverem posteriormente dado, por escrito, o seu assentimento a

deliberacao;



b) Cujo conteldo contrarie normas legais imperativas: \m\
¢) Que n&o estejam integradas e totalmente reproduzidas na respetiva ata.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do ntimero anterior, ndo se considera convocado o
6rgao quando o aviso convocatorio seja assinado por quem nao tenha essa competéncia ou
quando dele nado constem o dia, hora e local da reuniéo, ou quando, retinam em dia, hora ou

local diverso dos constantes do aviso.

Artigo 30°
(Deliberagdes Anulaveis em Geral)
As deliberagbes de qualquer érgdo contrarias a lei ou aos estatutos, seja pelo seu objeto, seja
em virtude de irregularidades havidas na convocagao ou no funcionamento do orgao, séo

anulaveis, se nao forem nulas, nos termos do artigo anterior.

SECCAQ I

Da Assembleia Geral

Artigo 31°
(Constituicao da Assembleia Geral)
A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios admitidos ha, pelo menos, trés meses

que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

Artigo 32°

(Competéncias da Assembleia Geral)
Compete a Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias nao compreendidas nas
atribuicGes legais ou estatutarias dos outros érgaos e necessariamente:
a) Definir as linhas fundamentais de atuacéo da LIGA;
b) Acompanhar a atuagdo dos demais Orgdos Sociais, zelando pelo cumprimento das
disposigOes estatutarias, regulamentares e legais;
c) Eleger e destituir, por votagéo secreta, os membros da respetiva mesa e da Direcéo e do
Conselho Fiscal;
d) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de acao para o exercicio seguinte,
bem como o relatdrio e contas de geréncia;
e) Autorizar, sob proposta da Direcdo e parecer do Conselho Fiscal, a realizagdo de
financiamentos e mutuos onerosos;
f) Deliberar sobre a aquisigao onerosa e a alienagso, a qualquer titulo, de bens imdveis e de
outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico:
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g) Deliberar sobre a alteragé@o dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo do Centro;

h) Deliberar sobre a aceitagado de integragédo de uma instituicao e respetivos bens;

i) Autorizar ao LIGA a demandar os membros dos 6rgdos Sociais por atos praticados no
exercicio das suas fungdes;

j) Aprovar a adesao a unides, federagdes ou confederagoes;

k) Fixar a eventual remuneragéo dos membros dos Orgaos Sociais, nos termos do artigo 21°;
I) Aprovar em minuta, decisbes de cariz urgente para a qual se torne necessario a deciséo da
Assembleia Geral;

m) Fixar, sob proposta da Direcdo os valores minimos da joia de admissao e da quota a pagar
pelos associados bem como a periodicidade e forma de pagamento ou fixar o modo de entregar
donativos ou prestar servigos;

n) Deliberar, sob proposta da Diregéo, a atribuigdo da qualidade de sécio Honorario;

o) Aprovar, sob proposta da Diregdo ou por iniciativa da Mesa, além de outros, regulamento

disciplinar e eleitoral.

Artigo 33°
(Diregcédo dos Trabalhos da Assembleia Geral)
1 — Os trabalhos da Assembleia Geral sdo dirigidos por uma mesa constituida por um
Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario.
2 — Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral competira
a esta eleger os associados presentes os quais cessarao as suas fung¢des no termo da reunido.
3 — No cado de renuncia ou falta permanente de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia
Geral, a Assembleia procede a sua recomposigdo por voto secreto, completando o membro

designado o mandato social.

Artigo 34°
(Quorum Deliberativo)

1 — As deliberagbes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples de votos, nao se

contando as abstencgdes.

2 — E exigida maioria qualificada de, pelo menos, dois tercos dos votos expressos na aprovagéo

das matérias constantes das alineas g), i), j) do artigo 32°

3 — No caso da alinea g) do art. 32°, a dissolugao nao tem lugar se, pelo menos, um niamero

minimo correspondente ao dobro dos membros previstos para os respetivos 6rgaos se declarar

disposto a assegurar a permanéncia da Associa¢do, qualquer que seja o nimero de votos

contra.

4 — E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente Ihe diga respeito e no qual seja

interessado, bem como seu cdnjuge, pessoa com quem viva em condi¢gdes analogas as dos
- 10
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conjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente ou afim em{

linha reta ou no 2° grau da linha colateral.

Artigo 35°
(Deliberagoes anulaveis)
Sem prejuizo do disposto no artigo 30° sao anulaveis todas as deliberacées tomadas sobre
materias que ndo constem da ordem de trabalhos fixada na convocatéria, salvo se estiverem
presentes ou devidamente representados todos os associados no pleno gozo dos seus direitos

e todos concordarem com o aditamento.

Artigo 36°
(Reunides da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral reline em sessdes ordinarias e extraordinarias.

Artigo 37°

(Sessao Ordinaria)
A Assembleia Geral reline em sesséo ordinaria:
a) No final de cada mandato, até final do més de Dezembro, para a eleigao dos titulares dos
6rgaos associativos;
b) Até 31 de Margo de cada ano para aprovagao do relatério e contas de exercicio do ano
anterior e do parecer do 6rgéo de fiscalizaggo;
c) Ate 30 de Novembro de cada ano, para apreciagdo e votagdo do programa de acao e do

orcamento para o ano seguinte e do parecer do dérgao de fiscalizacao.

Artigo 38°
(Sessao Extraordinaria)
1 - A Assembleia Geral retine extraordinariamente quando convocada pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido do 6rgdo executivo ou do orgdo de
fiscalizagdo ou a requerimento de, no minimo, 10% do nimero de sdcios no pleno gozo dos
seus direitos.
2 — A reunido deve realizar-se no prazo méaximo de 30 dias a contar da data da recegao do

pedido ou requerimento.

Artigo 39°
(Convocatérias da Assembleia Geral)
1 — A Assembleia Geral € convocada com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia, pelo
Presidente da Mesa ou pelo seu substituto.

2 — A convocatdria é afixada na sede da Associagdo e é também feita pessoalmente, por
1 i

e

11

W

11
e



Correio eletronico ou por meio de aviso postal expedido para cada associado.

3— Independentemente das convocatérias, € dada publicidade a realizagdo das Assembleias
Gerais nas edigdes da LIGA, no sitio institucional da LIGA e em aviso afixado em locais de
acesso ao publico nas instalacdes e estabelecimentos da LIGA.

4 — Da convocatéria dever constar o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos da reunido

5 — Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis para consulta na sede e no sitio institucional do Centro, logo que a convocatéria

seja expedida para os associados.

Artigo 40°
(O Tempo da Reuniao)
1 — A Assembleia Geral retine a hora marcada na convocatoria, se estiver presente mais de
metade dos associados com direito de voto, ou 30 minutos depois, com qualquer nimero de
presengas, salvo se os estatutos dispuserem de outro modo.
2 — A Assembleia Geral extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados s6

pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

Artigo 41°

(Diregao dos Trabalhos e Composicao da Mesa)
1 — Os trabalhos da Assembleia Geral séo dirigidos por uma mesa, constituida, pelo menos, por
trés membros, um dos quais & Presidente.
2 — Nenhum titular dos érgéaos de administragao ou de fiscalizagdo pode ser membro da mesa da
Assembleia Geral.
3 — Na falta de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral, compete a esta eleger os
respetivos substitutos de entre os associados presentes, os quais cessam as suas fungdes no

termo da reuniéo.
SEC(}AO i
Da Direcao

Artigo 42°
(Composigao da Diregao)
1 — A Direg¢ao da LIGA é constituida por cinco membros dos quais um presidente, um vice-
presidente, um secretario, um tesoureiro e um vogal
2 — Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornarao efetivos a medida que

se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
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3 — No caso da vacatura do cargo de presidente serd o mesmo preenchido pelo vice-presiden%%~ ;%a

e este substituido por um suplente.

4 — Os suplentes poderao assistir as reuniées da Dire¢do mas sem direito a voto.

Artigo 43°

(Da Competéncia da Diregéo)
Compete a Diregéo gerir a LIGA e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:
a) Garantir a efetivagao dos direitos dos beneficiarios:
b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do 6rgao de fiscalizagéo o relatério e contas de
geréncia, bem como o orgamento e programa de ag&o para o ano seguinte;
c) Assegurar a organizagado e o funcionamento dos servigos e equipamentos, nomeadamente
elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e promovendo a organizagao
e elaboragao da contabilidade, nos termos da lei:
d) Organizar o quadro do pessoal e contratar e gerir o pessoal da LIGA;

e) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos drgaos da LIGA.

Artigo 44°

(Da Competéncia do Presidente e Vice-Presidente)
1 - Compete ao Presidente da Diregao:
a) Superintender na administragéo do Centro orientando e fiscalizando os respetivos servigos;
b) Convocar e presidir as reunides da Diregao, dirigindo os respetivos trabalhos:
c) Representar a LIGA em juizo e fora dele;
d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de atas da Diregao;
e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que caregam de solugdo urgente,
sujeitando estes Ultimos & confirmagao da Direg&o na primeira reunido seguinte.
2- Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das suas atribuicées e

substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos

Artigo 45°
(Da Competéncia do Secretario)
1 - Compete ao Secretario:
a) Lavrar as atas das reunides da Diregao e superintender nos servigos de expediente;
b) Preparar a agenda de trabalhos para as reuniées da Direg&o organizando os processos dos
assuntos a serem tratados;

c¢) Superintender nos servigos de secretaria Ay 1

X
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Artigo 46°

(Da Competéncia do Tesoureiro)
1 - Compete ao Tesoureiro:
a) Receber e guardar os valores da LIGA;
b) Promover a escrituragéo de todos os livros de receita e de despesa;
c) Assinar as autorizagbes de pagamento e as guias de receitas conjuntamente com o
presidente;
d) Apresentar mensalmente a Diregdo o balancete em que se discriminardo as receitas e
despesas do més anterior;

e) Superintender nos servigos de contabilidade e tesouraria

Artigo 47°
(Da Competéncia do Vogal)
Compete ao vogal coadjuvar os restantes membros da Diregéo nas respetivas atribuicdes e

exercer as fungdes que a Diregéo |he atribuir.

Artigo 48°
(Oportunidade das reunides)
A Diregao reunira sempre que o julgar conveniente por convocagdo do presidente e

obrigatoriamente goelo menos uma vez em cada més
SECGAO IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 49°
(Composigao do Conselho Fiscal)
1 — O Conselho Fiscal & composto por trés membros, dos quais um presidente e dois vogais.
2 — Havera simultaneamente igual nimero de suplentes que se tornaréo efetivos a medida que
se derem vagas e pela ordem em que tiverem sido eleitos.
3 — No caso de vacatura do cargo de presidente, serd o mesmo preenchido pelo primeiro vogal

e este por um suplente.

Artigo 50°
(Da Competéncia do Conselho Fiscal)
1 — Compete ao 6rgéao de fiscalizagao o controlo e fiscalizagdo da LIGA, podendo, nesse ambito,
efetuar aos restantes 6rgdos as recomendagdes que entenda adequadas com vista ao

cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e designadamente:



a) Fiscalizar o orgdo de administragdo do Centro podendo, para o efeito, consultar
documentagao necessaria; ‘ ﬁ
b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa de agdo e
orcamento para o ano seguinte;

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros 6rgdos submetam a sua apreciacéo;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

Artigo 51°
(Faculdades do Conselho Fiscal)

O Conselho Fiscal pode solicitar a Diregdo elementos que considere necessarios ao
cumprimento das suas atribuigdes, bem como propor reuniées extraordinarias para discussao,
com aquele 6rgéo, de determinados assuntos cuja importancia o justifique.

Artigo 52°

(Oportunidade das reunides)

- O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocagao do presidente e

obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada trimestre.

CAPITULO IV

Do Regime Financeiro
Artigo 53°

(Receitas da Liga)
Sao receitas da LIGA:
a) O produto das joias e quotas dos associados;
b) As comparticipagdes dos utentes;
c) Os rendimentos de bens proprios;
d) As doacgdes, legados e herangas e respetivos rendimentos;
e) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais;
f) Os donativos e produtos de festas ou subscrigdes;
g) O produto de campanhas de angariagédo de fundos e dos donativos particulares
h) Os rendimentos de prestagao de servigos desenvolvidos no ambito dos fins da Instituigio
bem como de outras atividades acessorias
i) Outras receitas

}\U‘l
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CAPITULO V
Disposigoes Diversas

Artigo 54°
(Da Extingao e Liquidagao)

1 — No caso de extingdo da LIGA, competira a Assembleia Geral deliberar sobre o destino dos
seus bens, nos termos da legislagdo em vigor, bem como eleger uma comisséo liquidataria.

2 — Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados & pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidagdo do patriménio social quer a ultimagéo dos
negdécios pendentes.

Artigo 55°
(Dos Casos Omissos)
Os casos omissos serédo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagdo em

vigor.

Artigo 56°
(Entrada em vigor dos Estatutos)
Constituidos por 56 artigos, os presentes Estatutos revogam e substituem os anteriores
Estatutos entrando em vigor apos aprovacao em Assembleia Geral e registo nos termos das

respetivas Portarias.
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